
 
 

PERFIL 

GESTOR/A DE PROYECTOS 

CIHEAM ZARAGOZA 

El Instituto Agronómico Mediterráneo de Zaragoza (CIHEAM Zaragoza) es uno de los cuatro 
institutos del Centro Internacional de Altos Estudios Agronómicos Mediterráneos (CIHEAM). 
Realiza actividades de cooperación al desarrollo agroalimentario y pesquero de los países 
miembros y de países terceros. Éstas se centran en cinco áreas estratégicas: producción vegetal; 
producción animal;; pesca, acuicultura y economía azul; agua, suelo y medio ambiente; 
economía y desarrollo. 

Buscamos una persona proactiva, resolutiva y con capacidad de trabajar en equipo para ocupar 
un puesto de gestor/a de proyectos en el CIHEAM Zaragoza, bajo la supervisión directa de la 
persona responsable de esa área.  

Tareas a realizar: 

• Gestionar actividades organizativas relacionadas con proyectos de investigación e 
innovación, asistencia técnica y cooperación al desarrollo, tanto internacionales y 
nacionales. 

• Establecer mecanismos apropiados de gobernanza para llevar a cabo actividades 
previstas en los proyectos que requieran tareas de enlace con autoridades nacionales y 
europeas, y otro tipo de entidades, licitación de servicios para realizar dichas actividades 
y supervisión de la puesta en marcha del proyecto. 

• Gestionar actividades logísticas, financieras y presupuestarias, elaborar informes y 
llevar a cabo otras actividades relacionadas con los proyectos a través de las plataformas 
adecuadas. 

• Redactar y preparar propuestas de proyectos (cálculo de costes, programación, 
planificación logística y redacción general) para solicitudes de financiación. 

• Preparar, gestionar y participar en proyectos de cooperación al desarrollo en terceros 
países. 

• Llevar a cabo actividades de divulgación relacionadas con proyectos (desarrollo de 
páginas web y redes sociales, listas de socios y grupos de interés, notas de prensa, 
publicaciones y resúmenes de prácticas, video y multimedia, desarrollo de campañas, 
conferencias y talleres). 

• Colaborar con la programación de actividades de formación. 
• Ayudar y participar en la gestión de redes de investigación, organizar seminarios, 

jornadas, simposios y otras actividades de transferencia de conocimiento.  

Requisitos: 

• 3 años de experiencia profesional en un área relevante para el puesto. 
• Título universitario de ciencias agroalimentarias, agronomía, ciencias naturales u otras 

disciplinas relevantes o similares. 
• Buen conocimiento de español (mínimo C1) e inglés (mínimo C1 tanto de expresión oral 

como escrita). 



 
 

Adicionalmente, se valorará: 

• Titulación de grado o posgrado en disciplinas relacionadas con ciencias 
agroalimentarias, ciencias sociales, y, en particular, en disciplinas relacionadas con la 
comunicación y la cooperación al desarrollo. 

• Experiencia laboral en el ámbito internacional. Experiencia de trabajo en o con países 
mediterráneos no pertenecientes a la UE. 

• Conocimiento de los sistemas agroalimentarios, gestión de los recursos naturales, o 
desarrollo territorial e inclusivo. 

• Experiencia en la preparación de propuestas de proyectos europeos (Horizon Europe, 
Erasmus+, Interreg), internacionales y nacionales, así como en la gestión e 
implementación de dichos proyectos. 

• Conocimiento de francés, árabe y de otros idiomas. 
• Conocimiento de herramientas de diseño y gestión de contenidos (wordpress, suite de 

Adobe,…). 
• Nivel avanzado de Excel, de herramientas de planificación y gestión presupuestaria, de 

tratamiento de textos, de otras competencias básicas de informática y de Inteligencia 
Artificial.  

• Habilidades interpersonales y de comunicación (oral/escrita). 

 

Valores y principios 

La persona elegida deberá compartir el compromiso de la organización con los valores y 
principios de búsqueda permanente de la excelencia, flexibilidad, capacidad de adaptación a las 
necesidades sociales, enfoque internacional, innovación, sostenibilidad y cooperación al 
desarrollo. 

Lugar de trabajo 

Sede del CIHEAM Zaragoza, Campus de Aula Dei, Zaragoza. Se requiere presencia física. La 
persona elegida debe estar dispuesta y disponible a viajar, atendiendo a las necesidades de los 
proyectos de la organización. 

Los candidatos seleccionados para la entrevista deberán realizar previamente un breve ejercicio 
en inglés y completar una prueba práctica. 

Fecha prevista de incorporación 

Enero de 2027 

Reclutamiento y retribución 

El CIHEAM Zaragoza ofrece oportunidades de desarrollo profesional y la posibilidad de contribuir 
a un proyecto apasionante basado en la cooperación internacional en temas de agricultura, 
alimentos, pesca y medioambiente.  

El CIHEAM Zaragoza promueve un ambiente de trabajo inclusivo y con atención a la igualdad de 
género. 



 
El salario y demás condiciones laborales se ofrecerán de acuerdo con la normativa del CIHEAM 
Zaragoza (con posibilidad de contrato de agente de categoría A) y se determinarán en función 
de la experiencia y cualificación profesional del candidato. Hay un puesto disponible, pero podrá 
constituirse una lista de reserva con una validez inicial de un año para responder a una cartera 
de proyectos del CIHEAM Zaragoza en crecimiento (las condiciones de empleo dependerán de 
las características del proyecto). 

Remisión de candidaturas 

Para participar en este proceso de selección hay que enviar el CV, una carta de motivación (en 
inglés) y documento de privacidad en los datos firmado a: recruitment@iamz.ciheam.org (REF: 
vacante gestor/a de proyectos 2026). Aunque el formato de la carta de motivación es libre, se 
recomienda abordar al menos dos aspectos: el encaje con el perfil de la plaza y las propuestas 
de creación de valor en su desempeño.  

La fecha límite para la remisión de candidaturas es el 22 de noviembre de 2026. 


